
Erfahrene/r Kranprüfer/-in (m/w/d)Vollzeit oder

Teilzeit

(360)

 Standort: Karlsfeld  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Beschreibung

Die S.I.S. Gruppe ist in über fünf Jahrzehnten zu einem der weltweiten Marktführer auf dem

Gebiet der Technischen Dienstleistungen im Bereich der Kraftwerke und der Industrie gewachsen.

Wir verfügen über ein umfassendes Netz von Niederlassungen mit über 2.200 Mitarbeitern. Diese

Struktur erlaubt es uns in vielen unterschiedlichen Bereichen spezialisiert zu sein.

Zur Verstärkung unseres Prüf- und Servicebereichs suchen wir eine/n erfahrene/n

Kranprüfer/-in (m/w/d). Sie führen Prüfungen an Krananlagen und Hebezeugen nach

den geltenden gesetzlichen Vorgaben und technischen Regeln durch. Diese Stelle

kann entweder in Vollzeit oder Teilzeit besetzt werden.

Aufgaben

Prüfung von Krananlagen, Hebezeugen, Lastaufnahmemitteln und Anschlagmitteln

Durchführung von Prüfungen nach den einschlägigen Vorschriften und Regeln, u. a.:

DGUV Vorschrift 52 (Krane)

DGUV Vorschrift 54 (Winden, Hub- und Zuggeräte)

BetrSichV / TRBS

DIN EN 13155, DIN 15018 usw.

Beurteilung von sicherheitsrelevanten Bauteilen und Anlagenzuständen

Erstellung vollständiger Prüfberichte und Dokumentationen

Durchführung kleinerer Instandhaltungs- oder Nachstellarbeiten

Betreuung und Beratung unserer Kunden vor Ort

Mitarbeit in angrenzenden technischen Bereichen möglich

Qualifikation

Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. Schlosser, Mechatroniker,

Industriemechaniker)

Nachweisliche Erfahrung als Kran- oder Hebezeugprüfer

Fundierte Kenntnisse der relevanten Vorschriften und Normen

Eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise

Gute Deutschkenntnisse mindestens B2

Führerschein Klasse B erforderlich

Bereitschaft zur Weiterqualifikation– z. Bsp.:    

zusätzliche Hebezeugarten

PSA-Prüfung

Anschlagmittelprüfung



Regalprüfung        

Benefits

Flexible Arbeitszeitmodelle: Vollzeit oder Teilzeit

Bezahlung nach Verhandlung / Vereinbarung

Modernste Prüfmittel und hochwertige Arbeitsausstattung

Interne Schulungen und Weiterbildungen

Sicherer Arbeitsplatz in einer internationalen Unternehmensgruppe

Eigenverantwortliches Arbeiten und abwechslungsreiche Einsatzorte

Kollegiales Arbeitsumfeld und kurze Entscheidungswege

Modernes Smartphone der neuesten Generation (auch zur privaten Nutzung)

Flache Hierarchien

30 Tage Urlaub

40 Stunden / Woche oder 30 Stunden / Woche

Die Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterevents (Teamtage, Weihnachtsfeiern und Jubiläumsveranstaltungen)

Diverse Mitarbeiterbonusprogramme

Mitarbeiter Benefits wie Job Bike, Vergünstigung im Fitnessstudio, Corporate Benefits

mit weiteren Rabattaktionen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

S.I.S. Süd Industrie-Anlagen-Service GmbH

Frau Heike Grimmer

Otto-Schmerbach-Str. 27

09117 Chemnitz

 

Tel.: 0170/8788642

Email: heike.grimmer@sis-gruppe.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IG Bau

Impressum

https://www.sis-gruppe.de/impressum

